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1. Omowienie podstawowych wielkosci ekonomiczno-finansowych, ujawnionych
w rocznym sprawozdaniu finansowym, w szczegolnosci opis czynnikow i zdarzen,
w tym o nietypowym charakterze, majacych znaczacy wplyw na dzialalnos¢ Spotki
i osiagniete przez niego zyski lub poniesione straty w omawianym okresie, a takze
omowienie perspektyw rozwoju dzialalnosci Spotki przynajmniej w najblizszym roku
obrotowym.

W 2009r. spotka OPTOPOL Technology S.A. (dalej zwang ,,Spdtka”, ,,Emitentem”) prowadzita dziatalnos¢
produkcyjng zainicjowang w dniu 28 sierpnia 2007r., kiedy to zostato zarejestrowane potaczenie Spotki
z jej spotka zalezng tj. OPTOPOL Technology Sp. z 0.0., w trybie przeniesienia catego majatku
OPTOPOL Technology Sp. z o0.0. jako spotki przejmowanej na spotke przejmujacq tj. OPTOPOL
Technology S.A., wskutek czego dziatalno$¢ Spotki zostata rozszerzona o dziatalno$¢ produkcyjng
prowadzong do tego momentu przez OPTOPOL Technology Sp. z 0.0.

I tak przychody ze sprzedazy towaréw, materiatdw i produktow w 2009r. wyniosty 27 419 tys. z,
a koszty sprzedazy produktow, towardw oraz materiatow 22 017 tys. zt. W analogicznym okresie roku
2008 wielkosci te wyniosty odpowiednio: 31 099 tys. zt i 20 902 tys. zt, co oznacza spadek przychoddéw
ze sprzedazy o 3 680 tys. zt przy jednoczesnym wzroscie kosztow sprzedazy produktow, towaréw oraz
materiatow o 1 115 tys. zt.

Nieznacznie zmienita sie takze struktura osiagnietych przez Spotke w 2009r. przychoddw ze sprzedazy
dotyczacej dziatalnosci podstawowej.

Przychody ze sprzedazy produktdéw stanowity 90% przychodéw z dziatalnosci podstawowej, natomiast
przychody ze sprzedazy towardw, materiatéw i ustug 10%, podczas gdy w analogicznym okresie 2008r.
wskazniki te wynosity odpowiednio 91% i 9%.

Wynik na sprzedazy
(dane w tys. zi)

Wyszczegolnienie 31.12.2009 31.12.2008

1.Przychody netto ze sprzedazy produktéw, towardw i materiatow 27 419 31099
2.Koszty sprzedanych produktéw, towardw i materiatow 22 017 20902
3.Koszty sprzedazy 1854 2 039
4.Koszty ogdlnego zarzadu 50911 6 498
Wynik na sprzedazy (1-2-3-4) -2363 1 660

W 2009r. koszty sprzedazy wyniosty 1 854 tys. zt, natomiast koszty ogdlnego zarzadu w omawianym
okresie 2009 roku ksztattowaty sie na poziomie 5 911 tys. zi.

Wynik na sprzedazy wynidst -2 363 tys. zt na co najwiekszy wptyw miat znaczny spadek przychodéw ze
sprzedazy w porownaniu do roku 2008 spowodowany zmniejszeniem wolumenu sprzedanych urzadzen
w zakresie spektralnej tomografii optycznej (o ponad 19%) oraz znaczacq obnizka cen tych urzadzen,
ktéra to obnizka zostata jednak zrekompensowana dodatnimi réznicami kursowymi.
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Najwieksze pozycje kosztow ogdlnego zarzadu w 2009 r. w poréwnaniu do 2008 roku przedstawiaty sie
nastepujaco:

(danew tys. zt)

2009 2008
- wynagrodzenia 2 694 3203
- ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 409 496
- ustugi obce 1151 1175
- amortyzacja 418 487
- podréze stuzbowe 333 403

Wynik na dziatalnosci operacyjnej

(dane w tys. zf)

Wyszczegolnienie 31.12.2009 31.12.2008

1.Wynik na sprzedazy -2363 1 660
2.Pozostate przychody 1627 860
3.Pozostate koszty 4726 581
Wynik na dziatalnosci operacyjnej (1+2-3) -5 462 1939

Wynik na dziatalnosci operacyjnej w 2009 roku osiggniety przez OPTOPOL Technology S.A. wynidst -
5462 tys. zt i byt nizszy o 7 401 tys. zt od tego w ub. r.. Rdznica ta wynika z rdznicy na wyniku na
sprzedazy oraz z nieporownywalnie wyzszego poziomu zaréwno pozostatych przychodéw i kosztow
operacyjnych. I tak pozostate przychody wyniosty 1 627 tys. zt, a pozostate koszty 4 726 tys. zt i bylty
wyzsze w porownaniu do analogicznego okresu 2008r. odpowiednio o 767 tys. zt i 4 145 tys. zt.

Gléwng pozycje pozostatych przychodéw w 2009 r. stanowity otrzymane dotacje w wysokosci 1.115 tys.
zt natomiast gtéwng pozycje kosztow utworzone odpisy aktualizujgce wynoszace 4.697 tys. zt. w tym na
naleznosci 1.331 tys. zt natomiast na zapasy 3.366 tys. zt.

Wynik brutto i netto
(dane w tys. zt)

Wyszczegdlnienie 31.12.2009 31.12.2008

1. Wynik na dziatalno$ci operacyjnej -5 462 1939
2. Przychody finansowe 783 1710
3. Koszty finansowe 16 903 989
4. Wynik brutto na dziatalnosci gospodarczej (1+2-3) -21 582 2660
5. Saldo zyskéw i strat nadzwyczajnych 0 0
6. Wynik brutto -21 582 2 660
7. Podatek dochodowy i pozostate obowigzkowe obcigzenia wyniku finansowego -3 014 625
Wynik netto -18 568 2035

Na kwote przychoddéw finansowych w 2009r. w OPTOPOL Technology S.A. gtéwnie sktadaty sie
przychody z tytutu odsetek otrzymanych i naliczonych od lokat terminowych w wysokosci 578 tys. zt
oraz przychdd z tytutu umorzenia kredytu w wysokosci 202 tys. zt.

W 2009 r. na wysoko$¢ kosztéw finansowych najwiekszy wpltyw miato zaliczenie nieefektywnego
zabezpieczenia kurséw dla przysztych naleznosci oszacowanie przez firme SITE — Informacja bez granic”
s.c. w Katowicach wynoszace 5.086 tys. zt oraz odpisy aktualizujgce warto$¢ udziatdw w spdtkach
zaleznych w facznej kwocie 7.389 tys. zt. (medi.com — 6.234 tys. zt i OPTOTEK — 1.155 tys. z}).
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Najwiekszymi pozycjami kosztow finansowych OPTOPOL Technology S.A. 2009 roku byty:
(danew tys.zh)

- wycena opgji — nieefektywne zabezpieczenie kurséw dla przysztych naleznosci 5086

- nadwyzka ujemnych réznic kursowych nad dodatnimi réznicami kursowymi
w tym rozliczenie z tytutu rozliczenia opcji 519 tys. zt.

- aktualizacja wartosci inwestycji 7 389

4220

Uwzgledniajac powyzsze Emitent poniost w roku 2009 strate netto na poziomie -18 568 tys. zt.

Sytuacja bilansowa Spotki
Aktywa Spotki

Wartos$¢ aktywow trwatych Spotki na dzien 31 grudnia 2009 roku wynosita 36 379 tys. zt, natomiast w
2008 r - odpowiednio 39 688 tys. zt. Spadek wartosci aktywdw trwatych wynika w z aktualizacji wartosci
inwestycji w jednostkach zaleznych OPTOTEK d.0.0. oraz medi.com Sp. z 0.0. 0 taczng kwote 7 388 tys.
zt oraz wzrost wartosci rzeczowych aktywdw trwatych o 2 179 tys. zt, wartosci niematerialnych o 996
tys. zt oraz aktywa z tyt. odroczonego podatku dochodowego o 927 tys. zi.

Inwestycje dtugoterminowe na dzien 31.12.2009r. wykazujg udziaty w trzech spétkach zaleznych tj.:
- OPTOPOL Handlowy Sp. z 0.0. - 100% udziatow;

- OPTOTEK d.0.0. - 73,73% udziatéw;

- medi.com - 70% udziatdw.

a wysoko$¢ inwestycji dlugoterminowych, zgodnie z przyjetymi zasadami rachunkowosci oraz Uchwatg
Nr 1/2010 Zarzadu OPTOPOL Technology S.A. z dnia 29 stycznia 2010r., uwzglednia wycene wartosci
pakietu udziatéw w spdtce zaleznej medi.com oraz w stowenskiej spdtce zaleznej OPTOTEK.

taczna wysokos¢ odpisu aktualizujgcego warto$¢ udziatow w spdtce medi.com wynosi 6 234 tys. zt,
natomiast w spotce OPTOTEK - 1 155 tys. zt.

W zakresie majgtku obrotowego stan aktywdw obrotowych na dzien 31 grudnia 2009 r. wynidst
37 794 tys. zt. i byt 0 16 918 tys. zt nizszy niz na dzien 31.12.2008 r.

Gléwnym powodem zmniejszenia sie majatku obrotowego w stosunku do analogicznego okresu 2008 r.
bylo prowadzenie w 2009 r. oszczednoSciowej gospodarki w zakresie dokonywania zakupow dla
biezacej produkgji i maksymalizacja wykorzystywania posiadanych juz na dzien 31.12.2008 zapasow w
Spodtce, co spowodowato ich spadek o ponad 7 min zt, a takze dokonanie odpisow aktualizujgcych
wartos¢ zapasow w tacznej wysokosci 3.233 tys. zi.

Drugim gtéwnym powodem zmniejszenia sie majatku obrotowego byt spadek wartosci naleznosci i
rozliczen miedzyokresowych Spdtki o 6 369 tys. zt w stosunku do stanu na dzien 31.12.2008 r., co
spowodowane byto w gtéwnej mierze lepsza Sciggalnoscig naleznosci ale rdwniez utworzonymi odpisami
aktualizujgcym w tacznej wysokosci 1.331 tys. zt oraz spadkiem ich wyceny w ksiegach.

Uzyskane w ten sposdb $rodki finansowe postuzyty na sfinansowanie w gtownej mierze zakupdw
inwestycyjnych Spotki, pokrycie zrealizowanych réznic kursowych (m.in. na posiadanych transakcjach
opcyjnych), a takze sptate biezacych zobowigzan handlowych Spotki.
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Pasywa Spotki
Kapitaly wiasne

Kapitaty wtasne Emitenta na dzien 31 grudnia 2009r. wynosity 58 977 tys. zt i w stosunku do stanu
na dzien 31 grudnia 2008 roku zmniejszyly sie o kwote 10 748 tys. zt. Najwiekszy wptyw na kapitaty
wiasne in minus miata poniesiona w 2009 r. strata netto w wysokosci 18.568 tys. zt natomiast in plus w
tacznej wysokosci 7 820 tys. zt odwrdcenie sie wyceny transakcji opcyjnych jak réwniez zaliczenie czesci
wyceny tych transakcji do biezacego wyniku Spotki.

Na dzien 31 grudnia 2009r. struktura kapitatu zaktadowego nie ulegta zmianie w stosunku do stanu na
dzien 31 grudnia 2008r. - kapitat zakladowy wynosit 710.215,00 zt i dzielit sie na 14.204.300 akgji
o wartosci nominalnej 0,05 zt kazda, w tym:

1/ 10.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A o numerach od 00000001 do 10.000.000;

2/ 638.300 akcji zwyktych na okaziciela serii B o numerach 000001 do 638.300;

3/ 266.000 akcji zwyktych na okaziciela serii C o numerach 000001 do 266.000;

4/ 3.300.000 akcji zwyktych na okaziciela serii E 0 numerach 0000001 do 3.300.000.

Zobowiazania i rezerwy
Zobowigzania Emitenta wraz z rezerwami na dzien 31.12.2009 roku wyniosty 15 196 tys. zt.

Stan rezerw bilansowych na dzien 31 grudnia 2009 roku wynidst 816 tys. zt i skladaty sie na niego
rezerwy z tytutu zobowigzan krétkoterminowych w wysokosci 541 tys. zt. oraz dtugoterminowych 275

tys. zt

Gléwne pozycje rezerw to:
(dane w tys. zt)

- rezerwa na $wiadczenia emerytalne 49
- rezerwa na naprawy gwarancyjne 166
- rezerwa z tytutu podatku odroczonego 226
- rezerwa na urlopy 248

Zobowigzania dtugoterminowe (bez uwzglednienia rezerw) Spétki na dzien 31.12.2009r. wyniosty
3195 tys. zt i w gtdwnej mierze dotyczyty dtugoterminowych zobowigzan z tytutu aktualizacji wyceny
instrumentow finansowych (wyceny opcji).

Zobowigzania krotkoterminowe (bez uwzglednienia rezerw) wyniosty na dzien 31.12.2000r.
11.185 tys. zt.

Do gtéwnych pozycji krétkoterminowych zobowigzan naleza:
(dane w tys. zt)

- zobowigzania z tytutu aktualizacji wyceny instrumentéw finansowych (wycena opcji) 6 768
- zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 2 690
- ngowiazania o charakterze publiczno-prawnym ( bez podatku dochodowego od 504
0s6b prawnych)

- zobowigzania z tytutu wynagrodzen 453
- zobowigzania z tytutu leasingu 287
- zobowigzania z tytutu kredytow 102

Na dzien 31 grudnia 2009r. Emitent obstugiwat prawidtowo wszystkie swoje zobowigzania.




«) OPTOPOL

technology

Sprawozdanie Zagzlu z dziatalngci za 2009 rok

2. Opis istotnych czynnikow ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu Spotka jest
na nie narazona.

Rozwdj Spotki warunkujg zaréwno czynniki zewnetrzne jak i czynniki wewnetrzne, zwigzane
bezposrednio z jej dziatalnoscig. Wymienione ponizej czynniki nalezg do najwazniejszych ryzyk i
zagrozen, na jakie narazona jest Spotka.

CZYNNIKI ZEWNETRZNE

Sytuacja makroekonomiczna na rynkach, gdzie dziata Spotka

Przychody Spoétki pochodzg z dziatalnosci prowadzonej na rynkach zagranicznych oraz na rynku

krajowym. Z tego powodu wyniki finansowe OPTOPOL Technology S.A. uzaleznione sg od czynnikéw

zwigzanych z sytuacjg makroekonomiczng Polski oraz wspomnianych rynkéw zagranicznych, gtdéwnie

europejskich. Do kluczowych aspektdw majacych wptyw na funkcjonowanie Spoétki zaliczy¢ mozna:

«  stope wzrostu PKB w krajach, gdzie Spotka jest obecna,

« wielko$¢ wydatkdéw na opieke zdrowotng tak na jednego mieszkanca, jak i w relacji do PKB w
krajach, gdzie Spdtka jest obecna,

«  stopien prywatyzacji oraz reformy przeprowadzane w polskim sektorze opieki zdrowotnej,

«  ksztaltowanie sie stopy inflacji, deficytu budzetowego i stopy bezrobocia,

« udogodnienia podatkowe dla przedsiebiorcow,

«  efektywne wykorzystanie funduszy unijnych.

W 2009 r. w zwigzku z ogdlnoswiatowym kryzysem mozna bylo zauwazy¢ spadek zamdwien, co Spdtka
starata sie zniwelowac poszerzajac obszar swojej dziatalnosci o dodatkowe rynki zbytu.

Aktualnie Spotka pracuje nad poszerzeniem swoich rynkow zbytu np. o najwiekszy $wiatowy rynek
jakim jest rynek amerykanski. Niemniej jednak perspektywy rozwoju Spotki uzaleznione sg od dynamiki
i kierunku rozwoju rynkéw, na ktorych Spotka juz dziata lub planuje ekspansje w przysztosci.

Regulacje prawne

Na dziatalnos¢ Spoiki istotny wptyw mogg mie¢ zmiany krajowych regulacji prawnych zwlaszcza z
zakresu prawa podatkowego jak i prawa pracy. Réwniez istotny wptyw na dziatalno$¢ Spotki mogq mie¢
ewentualne modyfikacje przepisow z zakresu dopuszczania czy certyfikacji produktéw wytwarzanych
przez Spotke, na rynkach gdzie sprzedawane sg wyroby Spotki, w tym réwniez na rynku polskim.

Konkurencja ze strony innych podmiotow

Perspektywy rozwoju Spotki uzaleznione sg od stopnia nasilenia dziatan konkurencyjnych firm
zagranicznych oraz prowadzonych prac badawczo-rozwojowych (czynnik wewnetrzny). Rynek
producentéw urzadzen medycznych, na ktérym Spétka prowadzi swojg dziatalnos¢, cechuje stosunkowo
wysoki poziom konkurencji. Ewentualne pojawienie sie nowych technologii produkcji urzadzen
medycznych, badz tez nowych firm o konkurencyjnym wobec Spotki profilu dziatalnosci, moze wptynac
na konieczno$¢ poniesienia nieplanowanych naktaddéw inwestycyjnych zwigzanych z implementacjq
nowych technologii, a takze skutkowa¢ spadkiem zamodwien na obecne produkty Spotki.

Sytuacja na rynku pracy

Istotny wptyw na perspektywy rozwoju Spotki mogg mie¢ trudnosci z utrzymaniem i pozyskaniem
wykwalifikowanych pracownikow w zakresie informatyki i optyki, cho¢ trzeba podkreslic, ze Spodtka
aktywnie wyszukuje najlepszych potencjalnych pracownikéw poprzez uczestnictwo np. w targach pracy
itp. Aktualnie Spétka obserwuje, iz spowolnienie wzrostu gospodarczego wptywa korzystnie na poprawe
sytuacji Spotki pod wzgledem utrzymania obecnych jak i pozyskiwania nowych, wysoko
wykwalifikowanych pracownikow.
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Zmiana kurséw walutowych

Dziatalno$¢ Spotki podlega wplywowi wahan kursow walutowych w zakresie sprzedazy wiasnych
urzadzen poza granicami Polski. Dotyczy to w szczegdlnosci waluty EUR, w ktdrej Spotka rozlicza czesc
swojej sprzedazy na rynkach europejskich i pozostatych.

Spdtka wykorzystuje czeSciowo na potrzeby zabezpieczenia przeptywow pienieznych zawierane w celach
handlowych transakcje walutowe. Spotka w celu minimalizacji ryzyka kursowego prowadzi stosowng
polityke zabezpieczen.

Celem prowadzonej przez Spotke polityki zabezpieczen jest:

1/ zabezpieczenie wartosci godziwej, to jest ograniczenie zagrozenia wptywu na wynik finansowy zmian
wartosci godziwej, wynikajacych z okreSlonego ryzyka zwigzanego z wprowadzonymi do ksiag
rachunkowych aktywami lub zobowigzaniami lub okre$long ich czescia,

2/ zabezpieczenie przeptywdw pienieznych, to jest ograniczanie zagrozenia wptywu na wynik finansowy
zmian w przeptywach pienieznych wynikajacych z okreslonego ryzyka zwigzanego z wprowadzonymi do
ksiag rachunkowych aktywami i zobowigzaniami, uprawdopodobnionymi przysztymi zobowigzaniami lub
planowanymi transakcjami,

Przed rozpoczeciem zabezpieczenia Spotka sporzadza dokumentacje, obejmujacg co najmniej :

1/ okreslenie celu i strategii zarzadzania ryzykiem,

2/ identyfikacje instrumentu zabezpieczajacego oraz zabezpieczanych przez ten instrument: sktadnikow
aktywodw lub pasywoéw, uprawdopodobnionego przysztego zobowigzania albo planowanej transakcji,

3/ charakterystyke ryzyka zwigzanego z zabezpieczang pozycja, uprawdopodobnionym przysztym
zobowigzaniem lub planowana transakcja,

4/ okres zabezpieczenia,

5/ opis wybranej metody pomiaru efektywnosci zabezpieczenia zmian wartosci godziwej lub przeptywow
pienieznych pozycji zabezpieczanej zwigzanych z okreSlonym rodzajem ryzyka.

W przypadku strategii opcyjnej zawartej w celu zabezpieczania przeptywdw pienieznych:

1/ zyski lub straty z wyceny wartosci godziwej instrumentu zabezpieczajacego , lub z wyceny skiadnika
walutowego instrumentu zabezpieczajagcego niebedacego instrumentem pochodnym w czesci uznanej,
za efektywne zabezpieczenie przysztych przeptywow pienieznych zwigzanych z zabezpieczang pozycia ,
odnosi sie na kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny instrumentéw finansowych; bezwzgledna wartos¢
kwoty odniesionej na kapitat, to jest w petni efektywnego zabezpieczenia, nie moze by¢ jednak wyzsza
od wartosci godziwej skumulowanych od dnia rozpoczecia zabezpieczania zmian przysztych przeptywow
pienieznych zwigzanych z zabezpieczana pozycja.

2/ pozostata cze$¢ skutkdow przeszacowania instrumentu zabezpieczajgcego, obejmujaca kwote
niestanowigcg w petni efektywnego zabezpieczenia, jezeli instrumentem zabezpieczajacym jest
pochodny instrument finansowy, zalicza sie do przychodéow lub kosztow finansowych okresu
sprawozdawczego.

Wykazane w kapitale (funduszu) z aktualizacji wyceny instrumentdw finansowych zyski lub straty z
przeszacowania instrumentu zabezpieczajacego zalicza sie odpowiednio do przychoddéw lub kosztow
finansowych tego okresu sprawozdawczego, w ktoérym zabezpieczone uprawdopodobnione przyszie
zobowigzanie lub planowana transakcja powoduje powstanie przychoddéw lub kosztéw finansowych, z
zastrzezeniem, ze:

Jezeli uprawdopodobnione przyszte zobowigzanie lub planowana transakcja poddane zabezpieczeniu
powodujg powstanie aktywow lub zobowigzan, to na dzien wprowadzenia tych pozycji do ksiag
rachunkowych zyski lub straty z przeszacowania instrumentu zabezpieczajacego ujete do tego dnia w
kapitale (funduszu) z tytutu stosowania rachunkowosci zabezpieczen odpisuje sie i odpowiednio dolicza
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do ceny nabycia lub inaczej okreslonej wartosci poczatkowej wprowadzonych do ksigg rachunkowych
aktywow lub zobowigzan.

CZYNNIKI WEWNETRZNE

Zdolnos¢ do realizacji zalozonej strategii

Perspektywy rozwoju Spétki s w duzej mierze uzaleznione od sukcesu w realizacji strategii rozwoju.

Kluczowymi elementami majacymi wptyw na pozycje rynkowa Spotki w przysztosci sg, m.in.:

«  dalszy rozwdj prowadzonych badan naukowych oraz prac badawczo-rozwojowych,

+ doprowadzenie urzadzen aktualnie produkowanych do perfekcji, zaréwno pod wzgledem
softwarowym jak i hardwarowym oraz jakosciowym,

e rozbudowa Laboratorium Spektralnej Tomografii w Toruniu,

e wzmocnienie potencjatu intelektualnego zespotu osobowego,

«  wykorzystanie potencjatu rozwojowego tkwigcego w przejetych w 2008 roku spotkach: stowenskiej
— Optotek d.d.o. i polskiej — medi.com Sp. z 0. o.

«  zwiekszenie potencjatu wytwdrczego diagnostycznych urzadzen medycznych.

Ryzyko nie uzyskania przez Spotke certyfikatow dopuszczajacych produkty Spotki do
dystrybucji

Aktualnie Spotka prowadzi starania o uzyskanie certyfikatu dopuszczajacego urzadzenia SPOCT HR
(odpowiednik SOCT Copernicus HR) do sprzedazy na rynku amerykanskim. Nie mozna wykluczy¢ ryzyka
przediuzenia sie tego procesu certyfikacyjnego, a co za tym idzie przesuniecia sie w czasie ekspansji na
rynek amerykanski.

Wspélpraca z dostawcami

Wybrane wysoko wyspecjalizowane komponenty wykorzystywane przez spotke OPTOPOL Technology
do produkcji urzadzen dla lekarzy okulistdbw i optometrystow wytwarzane sg tylko przez kilku
producentow na $wiecie. Istnieje ryzyko, iz parametry tych komponentdw nie bedq odpowiednie dla
kolejnych urzadzen wdrazanych przez Spotke albo tez Spdtka natrafi na pogorszenie jakosci dotychczas
wykorzystywanych komponentow. W takiej sytuacji moze nastgpi¢ czasowe wstrzymanie produkcji i
sprzedazy urzadzen do czasu rozwigzania problemu z dostawcg komponentu lub znalezieniem
alternatywnego jego dostawcy. W celu wyeliminowania takich sytuacji Spdtka utworzyla specjalne
stanowiska kontroli jakosci w celu identyfikowania wadliwych komponentéw przed ich przyjeciem na
magazyn oraz, dla pewnosci, ich eliminowania z procesu produkcji przed ich wykorzystaniem na linii
montazu urzadzen.

Zmiany cen materiatlow i komponentow wykorzystywanych do produkcji

Zmiany cen materiatow i komponentdw wykorzystywanych do produkcji majg wptyw na wyniki
finansowe osiggane przez Spotke, a w szczegdlnosci na koszty przez nig ponoszone. Do
najistotniejszych komponentdw zuzywanych w procesie produkcyjnym nalezg wysoko wyspecjalizowane
urzadzenia z zakresu optyki, w ktére Spdtka zaopatruje sie gtdwnie zagranicg. Negatywny wptyw
ewentualnych zmian cen kluczowych komponentdw na wyniki finansowe osiggane przez Spodtke
ograniczony jest uzyskiwanymi upustami cenowymi wynikajacymi z ilosci zamawianych materiatow i
komponentow.
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3. Informacje o podstawowych produktach, towarach lub ustugach wraz z ich okresleniem
wartosciowym i iloSciowym oraz udzialem poszczegoinych produktow, towarow i ustug
(jezeli sa istotne) albo ich grup w sprzedazy Spétki ogotem, a takze zmianach w tym
zakresie w danym roku obrotowym.

Na dzien 31 grudnia 2009 Spdtka jest producentem w gtéwnej mierze sprzetu medycznego z zakresu
okulistyki

W zakresie urzadzen diagnostycznych w ofercie Spotki znajduja sie:

= okulistyczny tomograf komputerowy — SOCT Copernicus oraz SOCT Copernicus HR stuzace do
diagnostyki tylnego odcinka oka, dajacy obrazy poprzecznych przekrojow (tylny odcinek oka),

=  perymetr komputerowy — w tym PTS-900, PTS-910, PTS-910 Compact, PTS-1000 — urzadzenia do
badania pola widzenia,

*  topografia rogéwki — modele PCT-100 oraz PCT-200 - urzadzenie stuzace do diagnostyki rogowki
oka w szczegolnosci uksztattowania powierzchni rogowki,

=  tonometr aplanacyjny — AT-500 i AT-505; urzadzenia do badania ci$nienia w gatce ocznej,

=  ultrasonograf okulistyczny — DESMIN, EPIDOT w rdéznych wersjach; urzadzenie stuzy do
otrzymywania przekrojow oka, w szczegodlnosci jego przedniej czesdi,

=  kaseta szkiet probnych — kaseta ze szktami do doboru okularéw,

= krzyz madoxa — urzadzenie stuzace do leczenia zeza.

=  Ponadto od 2009 r. Spdtka zleca produkcje mebli okulistycznych produkowanych w poprzednich
latach przez Spétke jej dotychczasowym kooperantom, a nabyte od nich meble sprzedaje nastepnie
pod swojg markq. Oferta mebli obejmuje:unity okulistyczne TULIPAN, IRYS, STOKROTKA, MAK,

= fotele okulistyczne — wolnostojace lub do unitu,

= stoliki okulistyczne — urzadzenia towarzyszace, na ktorych stawia sie urzadzenia diagnostyczne.

Produkowane przez Spétke urzadzenia przeznaczone na rynek krajowy sprzedawane sg wytacznie do
spotki zaleznej OPTOPOL Handlowy Sp. z o.0.

Wartosciowe ujecie przychodéw ze sprzedazy produktow, towaréw i ustug OPTOPOL
Technology S.A. (dane w tys. PLN) wraz z ich struktura w 2009 r.
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4. Informacje o rynkach zbytu, z uwzglednieniem podziatu na rynki krajowe i zagraniczne,
oraz informacje o zrodlach zaopatrzenia w materialy do produkcji, w towary i ustugi, z
okresleniem uzaleznienia od jednego lub wiecej odbiorcow i dostawcow, a w przypadku
gdy udzial jednego odbiorcy lub dostawcy osiaga, co najmniej 10 % przychodow ze
sprzedazy ogotem — nazwy (firmy) dostawcy lub odbiorcy, jego udziat w sprzedazy lub
zaopatrzeniu oraz jego formalne powiazania ze Spotka.
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W omawianym roku transakcje sprzedazy produktow i ustug dotyczyty gtdwnie rynku eksportowego -
69% wartosci przychodow ze sprzedazy, a 31% produkgcji byto lokowe na rynku krajowym.

Gtownymi odbiorcami produktdw, ustug i towardw w 2009 byli:

Kontrahent Wartos¢ sprzedazy w %

OPTOPOL Handlowy 28,17%
LUNEAU SAS FRANCJA 12,71%
POLYOFTALMICA WLOCHY 7,15%
VISTEC AG NIEMCY 5,20%
EYTEC GMBH NIEMCY 4,47%
SYSTEM VISION GRECJA 3,30%
CANON MARKETING JAPAN 3,27%
CARLETON WIELKA BRYTANIA 3,20%
STORMOFF ROSJA 2,78%
EYECARE CO.LTD KOREA PtD. 2,47%
ASEM ALGIERIA 2,18%
OFTIS-OPTA CZECHY 1,90
Pozostali kontrahenci 23,20%
RAZEM 100,00%

Gtéwnym odbiorcg produkowanych przez Spétke produktéw w 2009r., tak jak w latach poprzednich,
byla spotka zalezna — OPTOPOL Handlowy, ktdra w gtdownej mierze kupowata urzadzenia w zakresie
spektralnej tomografii optycznej oraz meble okulistyczne i perymetry.

Najwazniejszymi dostawcami pod wzgledem wartosci zakupdw komponentéw, towardw i ustug w 2009

roku a takze wykonawcami inwestycji byli:

Kontrahent Wartos¢ Zakupu w %
Holdinwest Sp z 0.0. Polska 8,80 %
Exalos AG Szwajcaria 5,53%
A.STER.KOM Polska 3,94%
FPHU “Eska” S. Stabon Polska 3,41%
I-VEO LIMITED Cypr 3,10 %
Canon Europa Holandia 2,74%
Stolarstwo STOL-MIK 2,57%
Pozostali 69,91%
Razem 100,00 %

5. Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dziatalnosci Spotki, w tym znanych
Spotce umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami (wspodlnikami), umowach
ubezpieczenia, wspotpracy lub kooperacji.

W dniu 25 marca 2009 r. Emitent podpisat umowe dystrybucyjng z Canon USA, Inc. z siedzibg w
Nowym Jorku, Stany Zjednoczone, umowa zgodnie z klauzulg jej skutecznosci obowigzuje od dnia
23 marca 2009 r. Emitent ustanowit Canon USA wytacznym dystrybutorem swoich produktéw
tj. urzadzen tomografii spektralnej SPOCT i SPOCT-HR oraz Perymetru PTS — 1000 na terytorium USA,
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Kanady i Meksyku z mozliwoscig prowadzenia dystrybucji takze na terenie Ameryki Potudniowej, jednak
juz nie na zasadach wytgcznosci. Sprzedaz produktdw bedzie prowadzona po uzyskaniu certyfikatow
dopuszczajacych produkty do sprzedazy na danym terytorium. Wedtug szacunkéw Emitenta warto$¢
umowy w okresie dwdch pierwszych lat obowigzywania przekroczy 10% wartosci kapitatdw wiasnych
Emitenta a przedmiot umowy zostanie zmodyfikowany w zwigzku z przejeciem przez firme Canon
pakietu kontrolnego akcji Emitenta w efekcie opisanych ponizej uméw.

Dnia 22 grudnia  2009r., gtdwni  akcjonariusze  Emitenta, Pan Adam  Bogdani,
Pani Joanna Bogdani-Wuczynska i Pan Marcin Bogdani, dziatajac w porozumieniu, podpisali umowy
sprzedazy akcji Emitenta z Canon Inc., Japonia, na podstawie ktérych Canon nabedzie od nich
7.661.440 akcji Emitenta reprezentujacych 53.94% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy
Emitenta. Gtowni Akcjonariusze posiadajacy 9.081.870 akcji reprezentujgcych 63.94% gtosow
na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Emitenta zgodzili sie sprzeda¢ 53.94% swoich akcji w Ofercie
Publicznego Wezwania. W wyniku podpisanej umowy Pan Adam Bogdani zachowa w swoim posiadaniu
1.420.430 akcji, reprezentujacych 10% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Emitenta po
zakonczeniu Publicznego Wezwania. Akcje te zostang zakupione przez Canon’a w przysztosci w
terminach i na warunkach uzgodnionych w odrebnej umowie.

Jednoczesnie w dniu 22 grudnia 2009r. Emitent podpisat z Canon umowe Business Capital Alliance
Agreement, ktora ustanawia warunki i zasady strategicznych relacji pomiedzy stronami zmierzajacych
do umocnienia pozycji biznesowych zaréwno Emitenta jak i Canona.

Takze w dniu 22 grudnia 2009r. Pan Adam Bogdani podpisat umowe Shareholders Agreement z Canon
w celu uregulowania ich wzajemnych praw i obowigzkéw dotyczacych wspédtpracy w zarzadzaniu
dziatalnoscig Emitenta po dacie sfinalizowania publicznego wezwania do zapisywania sie na sprzedaz
akcji Emitenta.

6. Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem, organem wilasciwym dla
postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, z uwzglednieniem
informacji w zakresie:

a) postepowania dotyczacego zobowiazan, albo wierzytelnosci emitenta lub jednostki
od niego zaleznej, ktorych wartos¢ stanowi co najmniej 10% kapitalow wiasnych
Emitenta, z okresleniem: przedmiotu postepowania, wartosci przedmiotu sporu, daty
wszczecia postepowania, stron wszczetego postepowania oraz stanowiska emitenta;

b) dwu lub wiecej postepowan dotyczacych zobowiazan oraz wierzytelnosci, ktorych
taczna warto$¢ stanowi odpowiednio co najmniej 10% kapitatlow wiasnych Emitenta,
z okresleniem tacznej wartosci postepowan odrebnie w grupie zobowigzan oraz
wierzytelnosci wraz ze stanowiskiem emitenta w tej sprawie oraz, w odniesieniu do
najwiekszych postepowan w grupie zobowiazan i grupie wierzytelnosci — ze wskazaniem
ich przedmiotu, wartosci przedmiotu sporu, daty wszczecia postepowania oraz stron
wszczetego postepowania.

Dnia 6 lipca 2009 roku zostat doreczony Emitentowi pozew z dnia 29 czerwca 2009r. ztozony przeciwko
Emitentowi przez Reichert Inc. w Depew, Nowy Jork, Stany Zjednoczone Ameryki (,Reichert”), o czym
Spdtka informowata w Raporcie Biezacym nr 27/2009 z dnia 7 lipca 2009r. Pozew obejmowat zgdanie
zaptaty kwoty 1.261.860,00 USD oraz kwoty 698.114,00 EUR w zwigzku z rozwigzang umowg
dystrybucyjng z firmg Reichert. Jako podstawe roszczenia firma Reichert podawata umowe
dystrybucyjng zawarta pomiedzy Emitentem a Reichert w dniu 2 lutego 2007r. Emitent ocenit
bezzasadnos¢ roszczen i dlatego tez podjat prawem przewidziane dziatania zmierzajace do wykazania
zasadnosci swojego stanowiska przed sadem oraz do oddalenia powddztwa w catosci. W dniu
23 grudnia 2009 roku Sad Okregowy w Czestochowie wydat wyrok, w ktérym oddalit powddztwo
w catosci. Na dzien publikacji raportu wyrok jest juz prawomocny.

10



«) OPTOPOL

technology

Sprawozdanie Zagzlu z dziatalngci za 2009 rok

W 2009r. nie toczyty sie zadne inne postepowania przed sagdem, organem wiasciwym dla postepowania
arbitrazowego lub organem administracji publicznej dotyczace zobowigzan albo wierzytelnosci, ktorych
wartos¢ jednostkowa badz taczna przekroczytaby co najmniej 10% kapitatow witasnych Spétki.

7. Informacje o powigzaniach organizacyjnych lub kapitalowych Spoétki z innymi
podmiotami oraz okreslenie jego gidwnych inwestycji krajowych i zagranicznych (papiery
wartosciowe, instrumenty finansowe, wartosci niematerialne i prawne oraz
nieruchomosci), w tym inwestycji kapitalowych dokonanych poza jego grupa jednostek
powiazanych oraz opis metod ich finansowania.

Na dzien 31 grudnia 2009r. struktura grupy Emitenta przedstawiata sie nastepujaco:

nazwa jednostki

(ze wskazaniem formy prawnej) OPTOPOL Handlowy Sp. z o.0.

Siedziba Zabia 42, 42-400 Zawiercie
Spotka wpisana jest do Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad
sad rejestrowy Rejonowy w Czestochowie XVII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000195272
przedmiot dziatalnosci sprzedaz hurtowa wyrobow farmaceutycznych, medycznych i ortopedycznych
charakter dominacji spotka zalezna
zastosowana metoda konsolidacji metoda petna
data objecia kontroli 09.12.1999 r.
procent posiadanego kapitatu zakladowego 100%

udziat w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym

0,
zgromadzeniu 100%

nazwa jednostki

(ze wskazaniem formy prawnej) PG s (s o )

Siedziba Tehnoloski park 21 / F3, 1000 Ljubljana, Slovenia

Spodtka wpisana jest do rejestru sagdowego Sadu Okregowego

sad rejestrowy w Ljubljanie pod nr 1/04147/00

przedmiot dziatalnosci produkcja sprzetu okulistycznego i dermatologicznego
charakter dominacji Spotka zalezna

zastosowana metoda konsolidacji metoda petna

data objecia kontroli 07.04.2008 .

procent posiadanego kapitatu zakladowego 73,83%

udziat w ogdlinej liczbie gtoséw na walnym

. 73,83%
zgromadzeniu

nazwa jednostki

(ze wskazaniem formy prawnej) Rl s

Siedziba Promien 4, 51-659 Wroctaw

Spodtka wpisana jest do rejestru sadowego Sadu Rejonowego dla Wroctawia —

sad rejestrowy Fabrycznej we Wroctawiu VI Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem 0000309000

przedmiot dziatalnosci Doradztwo i oprogramowanie z zakresu informatyki
charakter dominacji Spotka zalezna

zastosowana metoda konsolidacji metoda petna

data objecia kontroli 01.07.2008 .

procent posiadanego kapitatu zakladowego 70,00%

udziat w ogdlinej liczbie gtoséw na walnym

. 70,00%
zgromadzeniu
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8. Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez Spotke lub jednostke od niego
zalezna z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe, wraz z ich kwotami
oraz informacjami okreslajacymi charakter tych transakcji — obowiazek uznaje sie za
spelniony poprzez wskazanie miejsca zamieszczenia informacji w sprawozdaniu
finansowym.

Wszelkie transakcje z podmiotami powigzanymi, ktére miaty miejsce w 2009r. byly transakcjami
handlowymi polegajacymi na sprzedazy przez Spdtke wytworzonych produktow i materiatow a takze
ustug zwigzanych z controllingiem i byty dokonywane na warunkach rynkowych. Ponadto Spétka zlecata
wykonanie a nastepnie dokonywata zakupu, w okresie sprawozdawczym, wartosci niematerialnych -
oprogramowania od jednej ze swoich spotek zaleznych.

9. Informacje o zaciagnietych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowach
dotyczacych kredytéow i pozyczek, z podaniem co najmniej ich kwoty, rodzaju i wysokosci
stopy procentowej, waluty i terminu wymagalnosci.

W 2009r. Spotka podpisata umowe kredytowag nr 11/009/09/Z/VA z BRE Bank O/Katowice z limitem
5000 tys. zt (kredyt odnawialny) na ustanawianie zabezpieczenia na transakcje pochodne w formie
kaucji. Oprocentowanie kredytu oparte zostato na stopie WIBOR O/N + MARZA. Kredyt zostat
przyznany na okres do 30.10.2009r. Po uptynieciu tego terminu Spotka nie wystapita z wnioskiem o
jego przedtuzenie na kolejny okres.

Spétka OPTOPOL Technology S.A. na dzien 31 grudnia 2009r. posiadata na finansowanie dziatalnosci
nw. kredyty:
- kredyt bankowy inwestycyjny - umowa kredytowa nr 11/153/06/Z/IN w BRE Bank O/Katowice
w kwocie 700 tys. zt. zawarta na spfate kredytu ziotowego na refinansowanie inwestycji
polegajacej na budowie hali produkcyjno-magazynowej, finansowanej w ING Banku
Slaskim S.A. i zabezpieczona wekslem in blanco, hipoteka taczna zwyktg w kwocie 700 tys. z.
oraz hipotekg faczng kaucyjng do kwoty 100 tys. zt. na nieruchomosciach potozonych w
Zawierciu ul. Zabia 42 - KW 30428 oraz KW 34102 prowadzona przez Sad Rejonowy w
Zawierciu wraz z cesjg praw z polisy ubezpieczeniowej.

Natomiast na dzien 31 grudnia 2008r. Spodtka posiadata na finansowanie dziatalnosci nastepujace
kredyty:
- kredyt bankowy inwestycyjny - umowa kredytowa nr 11/153/06/Z/IN w BRE Bank O/Katowice
w kwocie 700 tys. zt. zawarta na spfate kredytu ziotowego na refinansowanie inwestycji
polegajacej na budowie hali produkcyjno-magazynowej, finansowanej w ING Banku Slaskim
S.A. i zabezpieczona wekslem in blanco, hipotekg faczngq zwyklg w kwocie 700 tys. zt oraz
hipotekq faczng kaucyjng do kwoty 100 tys. zt. na nieruchomosciach potozonych w Zawierciu ul.
Zabia 42 - KW 30428 oraz KW 34102 prowadzona przez Sad Rejonowy w Zawierciu wraz z
cesjg praw z polisy ubezpieczeniowej, cesjg wierzytelnosci;

- kredyt bankowy technologiczny - umowa kredytowa nr 06/0354 w BGK O/Katowice w kwocie
1.006 tys. zt. zawarta na sfinansowanie inwestycji technologicznej, zabezpieczona wekslem in
blanco, przewtaszczeniem zapaséw o wartosci 1.800 tys. zt wraz z cesjg praw z polisy
ubezpieczeniowej, przewtaszczeniem wyrobdw gotowych o wartosci 709 tys. zt., wraz z cesjg
praw z polisy ubezpieczeniowej, hipotekq taczng zwykla w kwocie 1.000 tys. zt na
nieruchomodciach potozonych w Zawierciu ul. Zabia 42 - KW 30428 oraz KW 34102 prowadzone
przez Sad Rejonowy w Zawierciu wraz z cesjqg praw z polisy ubezpieczeniowej,
petnomocnictwem do rachunku w BRE Bank O/Katowice. Kredyt powyzszy podlega umorzeniu
do 50% jego wartosci poczatkowej po spetnieniu warunkow okreslonych umowg kredytowg;

- kredyt bankowy inwestycyjny BRE-UNIA — umowa kredytowa nr 11/189/07/Z/FA w BRE Bank
o/Katowice w kwocie 1.500 tys. zt, w sktad ktdrej wchodzi pomostowy ziotowy kredyt
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inwestycyjny w wysokosci 1.330 tys. zt udzielony na sfinansowanie czesci kosztow
kwalifikowanych Projektu inwestycyjnego ,Budowa spektralnego tomografu optycznego z
wykorzystaniem interferometru  Fabry-Perot”, realizowanego w ramach Umowy o
dofinansowanie projektu nr SPO WKP 2.2.1/04/24, zawartej z Polska Agencjg Rozwoju
Przedsiebiorczosci oraz ztotowy kredyt inwestycyjny w wysokosci 170 tys. zt, udzielony na
sfinansowanie pozostatej czesci kosztdw kwalifikowanych wymienionych w Umowie Dotacji i
kosztéw niekwalifikowanych Projektu i zabezpieczona wekslem in blanco, cesjq wierzytelnosci
oraz zastawem rejestrowym na obrabiarce numerycznej.

10. Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym pozyczkach, ze szczeg6inym
uwzglednieniem pozyczek udzielonych jednostkom powigzanym Emitenta, z podaniem co
najmniej ich kwoty, rodzaju i wysokosci stopy procentowej, waluty i terminu
wymagalnosci.

W 2009 r. Emitent nie udzielat pozyczek jednostkom powigzanym.

Emitent na dzien 31.12.2009 nie posiadat aktywnych poreczen czy gwarancji.

11. Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym
a wczesniej publikowanymi prognozami wynikow na dany rok.

Emitent nie publikowat jednostkowych prognoz wynikéw na rok 2009.

12.0cena, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi,
ze szczegolnym uwzglednieniem zdolnosci wywiazywania sie z zaciqgnietych zobowiazan,
oraz okreslenie ewentualnych zagrozen i dziatan, jakie Spotka podjeta lub zamierza podjac
w celu przeciwdziatania tym zagrozeniom.

Spdtka zamkneta 2009 r. stratg netto w wysokosci -18 568 tys. ztotych. Na powyzszy wynik wptyneto
wiele czynnikow ale przede wszystkim utworzone odpisy aktualizujgce wartos¢ aktywow zaréwno krotko
jak i dlugoterminowych w tacznej wysokosci: 11.790 tys. zt a takze wycena efektywnego zabezpieczenia
posiadanego przez Emitenta w wysokosci: 4.436 tys. zt a ponadto utworzenie rezerw kosztowych w
facznej wysokosci 260 tys. zt.

Dodatkowo Spdtka wykazata strate na biezacej dziatalnosci, ktorej przyczyny zostaty opisane w punkcie
sprawozdania dotyczacym sprzedazy.

Tak wiec wiekszo$¢ wygenerowanej straty za 2009 r. byta to strata nie wynikajaca z przeptywdw
pienieznych ale z wycen aktywow Spétki i w zwigzku z powyzszym nie wptyneta ona w znaczacy sposob
na posiadane przez Spotke zasoby finansowe.

Niemniej przyszta sytuacja finansowa i ptynnosciowa Emitenta jest uzalezniona od powrotu Emitenta na
wysokie, planowane jeszcze w 2008 r., poziomy sprzedazy tj. poziomy przekraczajace 1 min Euro
miesiecznie, co ma dodatkowe i jednoczesnie korzystne znaczenie w zwigzku z posiadang przez Spotke
strategig opcyjng, na ktdrg wg stanu na dzien 31 grudnia 2009 r., pomimo umacniajacej sie ztotowki,
Emitent byt zobowigzany do ztozenia zabezpieczenia w formie blokady lokaty w wysokosci 8.379 tys.
PLN co nie pozostato bez wptywu na sytuacje ptynnosciowa Spotki.

W celu ograniczenia konsekwencji negatywnej wyceny rozliczajacych sie instrumentéw spowodowanej
nieoczekiwanym, gwattownym spadkiem wartosci ztotego wywotanym przez Swiatowy kryzys
gospodarczy, a takze kapitat spekulacyjny, Emitent poczawszy od miesigca lutego 2009r. podjat
czynno$ci majace na celu restrukturyzacje transakcji zawartych w celu dopasowania ich do biezacej
ekspozycji walutowej Emitenta.

Aktualnie Spdtka nie widzi zagrozen w biezacym wywigzywaniu sie z zaciggnietych przez nig
zobowigzan.
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Wszystkie powyzej opisane powody przetozyty sie na ponizsze wskazniki rentownosci:

Wskaznik 31.12.2009 31.12.2008

Rentowno$¢ sprzedazy 19,70% 32,8%
Rentowno$¢ EBITDA -14,29% 10,7%
Rentowno$¢ EBIT -19,92% 6,2%
Rentownos$¢ brutto -78,71% 8,6%
Rentowno$¢ netto -67,72% 6,5%

13. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatlowych,
w poréwnaniu do wielkosci posiadanych srodkéw, z uwzglednieniem mozliwych zmian
w strukturze finansowania tej dziatalnosci.

Na dzien 31.12.2009r. Emitent prowadzit nw. inwestycje:

Tabela: Inwestycje prowadzone na dzien 31.12.2009 r. oraz poniesione i planowane
wydatki niezbedne do ich zakonczenia (tys. PLN)

Poniesione
wydatki w 2007 r. | Planowane Poniesione | Planowane | Poniesione Planowane
na poszczegolne 2008 2008 2009 2009 2010

projekty

Koszty zwigzane z
opatentowaniem
opracowanych przez
Spdtke rozwiazan

26 - 187 - 248

Oprogramowanie
specjalistyczne w
zwigzku z projektem
SOCT Anterius

34 - 77 - 875

Zakupione pozostate
wartosci niematerialne 60 825

Zakupione aktywa
rzeczowe w zwigzku z
projektem SOCT
Anterius

1501 - 179 - -

Inwestycje w $rodki
trwate zawigzku z
projektem SOCT
Anterius

235 454 275 - 58

Inwestycje w zwigzku 225 1
z projektem SOCT HR

Zakup — 23
oprogramowania w
zwigzku z projektem
SOCT HR

Inwestycje w zwiazku 23
z projektem - Perymetr 54 - - 8
PTS 1000

Inwestycje w zwigzku
z projektem - ) )

Topografia Rogowki 61 11 12
PCT-200

Inwestycje w zwiazku 269
z nowym projektem - - - 212
SOCT

Inwestycje w zwigzku
z projekt przystawki
cyfrowej do lampy
szczelinowej

27 73 13

Inwestycje z - - 244 - -
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nowoutworzonymi
stanowiskami kontroli

Inwestycja w zwigzku
z budowg nowej
siedziby Grupy
OPTOPOL

47 3953 781 2563 2101 2071

Inwestycja w zwigzku
z budowg nowej hali
produkcyjnej Grupy
OPTOPOL

149 3051 1860 500 456 757

Inwestycja w
modernizacje lokalu w 28 - - - -
Warszawie

Inwestycja w
modernizacje lokalu w - - 44 - -
Toruniu

Inwestycja w parking - - 27 - -

Inwestycja w

modernizacje kottowni - - 107 - 25

Pozostate inwestycje w 314
tym na przeptywy krwi - - 370 3 567 1131
w oku

Inwestycje w 17 229
pozostate wyposazenie
Spotki

Inwestycje w maszyny 15

Zakupione pozostate 210
$rodki trwate

Wartos¢ produktow 433
wiasnych Spotki
oddanych na $rodki
trwate

Razem 2259 7 458 4729 6703 5875 4196

Tabela: Zrédta finansowania inwestycji prowadzonych na 31.12.2009 r. (tys. PLN)

Na dzien Na dzien Na dzien
31.12.2007 r. 31.12.2008 r. 31.12.2009 r.
Srodki wiasne 500 - -
Kredyt bankowy 1759 - -
Emisja Akgji serii E 0 4729 5875
Razem 2 259 4729 5875

Inwestycje prowadzone w 2009r. byty finansowane $rodkami finansowymi pozyskanymi z emisji akcji
serii E. W odniesieniu do inwestycji SOCT Anterius, na ktorg naktady Emitent ponosit takze w 2008r.
Emitent podpisat z Polskg Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci umowe na dofinansowanie w ramach
poddziatania 2.2.1 Sektorowego Programu Operacyjnego Wzrost Konkurencyjnosci Przedsiebiorstw. Do
czasu otrzymania dofinansowania Emitent finansowata ww. inwestycje kredytem pomostowym w BRE
Banku, a nakfady niezakwalifikowane do dofinansowania, $rodkami pozyskanymi w ramach emisji akcji
serii E. W 2009r. Emitent uzyskat zwrot naktadéw inwestycyjnych od Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci w wysokosci 60% kosztéw kwalifikowanych i tym samym sptacit kredyt pomostowy w
BRE Banku.

Planowane inwestycje

Na dzien 31.12.2009 r. Emitent nie planuje nowych inwestycji poza inwestycjami wynikajgcymi ze
strategii Spotki, aktualnie prowadzonymi pracami badawczo-rozwojowych nad urzadzeniami bedacymi
rozwinieciem spektralnego tomografu optycznego SOCT i innych urzadzen do diagnostyki oraz
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poszerzeniem bazy produkcyjnej Spotki. Niewykluczone jest, iz w trakcie prac badawczo-rozwojowych
powstang nowe projekty, ktorych Spdtka nie planowata na dzien 31.12.2009 r.

14. Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik z dziatalnosci za rok
obrotowy, z okresleniem stopnia wplywu tych czynnikow Ilub nietypowych zdarzen
na osiagniety wynik.

W okresie sprawozdawczym nie wystgpity nietypowe zdarzenia, ktoére standardowo nie sg wpisane w
ryzyko dziatalnosci Emitenta.

15. Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikow istotnych dla rozwoju Spotki
oraz opis perspektyw rozwoju dziatalnosci Spétki, co najmniej do konca roku obrotowego
nastepujacego po roku obrotowym, za ktory sporzadzono sprawozdanie finansowe
zamieszczone w raporcie rocznym, z uwzglednieniem elementow strategii rynkowej przez
niego wypracowanej.

Strategicznym celem Spotki, Grupy OPTOPOL, a takze wiekszo$ciowego akcjonariusza Grupy tj. Canona
jest uzyskanie pozycji jednego z liderdw na $wiatowym rynku produkcji i sprzedazy specjalistycznych
urzadzen medycznych do diagnostyki oka wytwarzanych w oparciu o technologie spektralnej tomografii
komputerowej, technologie laserowq oraz zaawansowang cyfrowg obrobke obrazu.

Nowy akcjonariusz Spotki prowadzi dziatalno$¢ produkcyjng w zakresie sprzetu biurowego, sprzetu
fotograficznego oraz produktdow optycznych, a takze innych produktéw. Strategia Canon polega na
opracowywaniu innowacyjnych i pionierskich produktéw w oparciu o zaawansowane technologie.
Dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa Canon prowadzona jest zaréwno na poziomie podstawowym, jak i
bardzo zaawansowanym, ukierunkowanym na dostarczanie produktéw najwyzszej klasy, celem
utrwalenia oraz poszerzenia czotowej pozycji Canon na rynku. W swoich produktach Canon
wykorzystuje cyfrowq technologie obrazowania, ktdrej wykorzystanie dla potrzeb medycznych uwaza za
jeden z najistotniejszych nowych obszaréw dziatalnosci.

Nowy akcjonariusz planuje skoncentrowa¢ sie na dalszym rozwoju Spdtki poprzez dalszy rozwdj
produktéw wykorzystujacych spektralng tomografie optyczng do badania oka, wykorzystujac do tego
celu efekt synergii technologicznej istniejacy pomiedzy Spétkami. Wspdlne prace rozwojowe obu firm
mogg przyczyni¢ sie do wypracowania wielu innowacyjnych rozwigzan do wykorzystania w nowatorskich
okulistycznych urzadzeniach diagnostycznych.

16. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania Spotka i jej grupa kapitatowa.

W 2009 roku Spoétka wprowadzata znaczace modyfikacje i udoskonalenia w zarzadzaniu Spdtka. I tak,
po uprzednim dokonaniu gruntownej inwentaryzacji dokonanej drogg spisu z natury materiatow oraz
produkcji w toku, dokonanej na dzien 31 lipca 2009r., Spdtka wprowadzita nowy modut finansowo-
ksiegowy dla celéw doktadnej wyceny skutkéw finansowych procesu produkcyjnego. Dodatkowo Spotka
dokonata przegladu swojej sieci dystrybucji i na rynkach gdzie to byto konieczne dokonata zmian swoich
aktualnych dystrybutorow badz zniosta zasade wylacznosci dystrybucyjnej na danym rynku dla
niektorych dystrybutordéw. Pozytywne zmiany porzadkowania sytemu dystrybucji daty sie juz zauwazy¢
w IV kwartale 2009 r. Ponadto w 2009 r. Spotka przeniosta do swoich dotychczasowych kooperantow
produkcie mebli okulistycznych tj. unitdw okulistycznych, foteli oraz stolikdw okulistycznych, co
pozwolito na redukcje kosztéw produkcji ww. produktow, a tym samym takze spowodowato
zmniejszenie sie zatrudnienia na stanowiskach robotniczych w Spétce na dzien 31.12.2009r.

Zgodnie ze stanem na dzien 31.12.2009r. w Spdtce OPTOPOL Technology S.A. zatrudnione byly 173
osoby, w tym:

a) pracownicy umystowi stanowili 50,29% ogdtu zatrudnionych
b) pracownicy fizyczni stanowili 49,71% ogétu zatrudnionych
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natomiast
a) pracownicy z wyzszym wyksztatceniem stanowili 42,20% ogotu zatrudnionych
b) pracownicy ze Srednim wyksztatceniem stanowili 43,35% ogétu zatrudnionych

c) pracownicy posiadajacy zawodowe wyksztatcenie stanowili 14,45% ogotu zatrudnionych

17. Wszelkie umowy zawarte pomiedzy Spétka a osobami zarzadzajacymi, przewidujace
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez
waznej przyczyny lub, gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu polaczenia
Spotki przez przejecie.

Na dzien 31 grudnia 2009 r. dwoch cztonkdw Zarzadu - Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych oraz
Wiceprezes Zarzadu ds. Produkcji byli zatrudnieni w Spétce na podstawie umoéw o prace, ktére to
umowy nie przewidujg wyptaty Swiadczen w przypadku rozwigzania stosunku pracy.

Ww. Cztonkowie Zarzadu sg rdéwniez stronami umow o zakazie konkurencji zawartych ze Spoétka, ktdre
to umowy przewidujg w zamian za powstrzymanie sie od dziatalnosci konkurencyjnej przez pracownika
— czionka Zarzadu przez okres 12 (dwunastu) miesiecy liczac od daty ustania stosunku pracy wyptate
przez Spotke pracownikowi odszkodowania w wysokosci 25% (dwudziestu pieciu procent)
wynagrodzenia jakie pracownik — cztonek Zarzadu otrzymat od Spotki przed ustaniem stosunku pracy w
okresie odpowiadajacym okresowi trwania zakazu konkurencji, tj. 12 (dwunastu) miesiecy. Powyzsze
odszkodowanie ma by¢ ptatne w réwnych miesiecznych ratach, do 10 (dziesigtego) dnia nastepnego
miesigca kalendarzowego.

Na dzien 30 kwietnia 2010 r. z nowymi Cztonkowie Zarzadu tj.:

Adam Bogdani - Prezes Zarzadu powotany z dniem 15.04.2010
Tomasz Rieger - Wiceprezes Zarzadu powotany z dniem 15.04.2010
Shinya Tanaka - Wiceprezes Zarzadu powotany z dniem 01.06.2010

nie zostaty zawarte umowy przewidujace rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z
zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z
powodu pofaczenia Spotki przez przejecie.

18. Warto$¢ wynagrodzen, nagréd lub korzysci, w tym wynikajacych z programoéw
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale Spotki, w tym programow opartych
na obligacjach z prawem pierwszenstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych
(w pieniadzu, naturze lub jakiejkolwiek innej formie), wyplaconych, naleznych Ilub
potencjalnie naleznych, odrebnie dla kazdej z osob zarzadzajacych i nadzorujacych Spofiki,
bez wzgledu na to, czy odpowiednio byly one zaliczane w koszty, czy tez wynikaly z
podziatlu zysku; w przypadku, gdy podmiotem sprawozdawczym jest jednostka
dominujaca, wspolnik jednostki wspotzaleznej lub znaczacy inwestor — oddzielnie
informacje o wartosci wynagrodzen i nagrod otrzymanych z tytutu petnienia funkcji we
wiladzach jednostek podporzadkowanych; jezeli odpowiednie informacje zostaly
przedstawione w sprawozdaniu finansowym — obowiazek uznaje sie za spetniony poprzez
wskazanie miejsca ich zamieszczenia w sprawozdaniu finansowym.

Wynagrodzenie wyptacone przez OPTOPOL Technology S.A.

taczna wartoS¢ wynagrodzen wyptaconych czionkom Zarzadu Spotki za 2009 rok, wyniosta
747.961,38 PLN (brutto), w tym: (i) 300.000,00 PLN (brutto) z tytutu petnienia funkcji w Zarzadzie, na
podstawie uchwaty Rady Nadzorczej oraz (ii) 447.961,38 PLN (brutto) ze stosunku pracy.

Poszczegdlni cztonkowie Zarzadu otrzymali nastepujace kwoty:
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1) Pan Adam Bogdani - Prezes Zarzadu — 300.000,00 PLN (brutto) z tytutu wskazanego w pkt. (i)
powyzej;

2) Pani Ewa Bozek - Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych — 232.700,57 PLN (brutto) z tytutu
wskazanego w pkt. (ii) powyzej;

3) Pan Pawel Wojdas — Wiceprezes Zarzadu ds. Rozwoju i Produkcji — 215.260,81 PLN (brutto)
z tytutu wskazanego w pkt. (ii) powyzej.

taczna warto$¢ wynagrodzen wyptaconych cztonkom Rady Nadzorczej Spétki za 2009 rok wyniosta
188.400 PLN (brutto), w catosci z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej na podstawie uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

Poszczegdlni obecni cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki otrzymali nastepujace kwoty:

1) Pan Andrzej Kowalczyk - Przewodniczacy Rady Nadzorczej — 72.000 PLN (brutto) z tytutu
wskazanego powyzej;

2) Pan Krzysztof Bukowski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej — 33.600 PLN (brutto) z tytutu
wskazanego powyzej;

3) Pan Czestaw Duda - cztonek Rady Nadzorczej — 27.600 PLN (brutto) z tytutu wskazanego
powyzej;

4) Pani Barbara Lewandowska - czlonek Rady Nadzorczej — 27.600 PLN (brutto) z tytutu
wskazanego powyzej;

5) Pani Joanna Bogdani-Wuczynska - cztonek Rady Nadzorczej — 27.600 PLN (brutto) z tytutu
wskazanego powyzej.

Wynagrodzenie wyptacone przez podmioty zalezne

1. OPTOPOL Handlowy Sp. z 0.0. z siedzibgq w Zawierciu

1) Pan Adam Bogdani - Prezes Zarzadu Spotki otrzymat za 2009 rok wynagrodzenie w kwocie
72.000 PLN (brutto) z tytutu petnienia funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej OPTOPOL
Handlowy Sp. z 0.0.;

2) Pani Ewa Bozek - Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych Spotki otrzymata za 2009 rok
wynagrodzenie w kwocie 6.000 PLN (brutto) z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej
OPTOPOL Handlowy Sp. z 0.0.;

4) Pani Joanna Bogdani-Wuczynska - cztonek Rady Nadzorczej Spoétki otrzymata za 2009 rok
wynagrodzenie w kwocie 242.721,95 PLN (brutto) ze stosunku pracy taczacego ja z OPTOPOL
Handlowy Sp. z 0.0.;

5) Pani Barbara Lewandowska - cztonek Rady Nadzorczej Spotki otrzymata za 2009 rok
wynagrodzenie w kwocie 63.795,46 PLN (brutto) ze stosunku pracy faczacego ja z OPTOPOL
Handlowy Sp. z 0.0.; oraz

Pan Andrzej Kowalczyk - Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki, Pan Krzysztof Bukowski -
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki oraz Pan Czestaw Duda - cztonek Rady Nadzorczej Spotki
nie petnili zadnych funkcji w organach ani nie byli zatrudnieni w OPTOPOL Handlowy Sp. z o.0.;
odpowiednio, nie zostato im wypfacone przez OPTOPOL Handlowy Sp. z 0.0. wynagrodzenie za
powyzszy okres.

Osobom, o ktérych mowa powyzej nie przystugiwaty zadne $wiadczenia warunkowe lub odroczone np.
zwigzane z wynikami finansowymi OPTOPOL Handlowy Sp. z 0.0.

Swiadczenia w naturze wyptacone przez Emitenta oraz podmioty zalezne od Emitenta

Osobom wchodzacym w skiad organdw Spoiki, jak rowniez osobom zarzadzajacym wyzszego szczebla
Spéitki, Emitent jak i podmioty zalezne przyznaty w 2009 roku $wiadczenia w naturze jak ponizej:
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1. Emitent
L Imie i nazwisko Ubezpieczenie na zycie (polisy ING)
P oraz funkcja lub stanowisko (warto$¢ w PLN)
1. Pawet Wojdas — Wiceprezes Zarzadu ds. Rozwoju i Produkgji 2.483,50
1. OPTOPOL Handlowy Sp. z o.0.
L Imie i nazwisko Ubezpieczenie na zycie (polisy ING)
P oraz funkcja lub stanowisko (wartos¢ w PLN)
1. Joanna Bogdani-Wuczynska cztonek Rady Nadzorczej Spotki 3.644,55

Spdtka posiada nieaktywny Program Motywacyjny, ktdrego zatozenia zostaty przyjete w dniu 10
wrzesnia 2007r., przez Walne Zgromadzenie.

Osobami uprawnionymi do udzialtu w Programie Motywacyjnym s kluczowi cztonkowie kadry
menedzerskiej oraz kluczowi pracownicy operacyjni Spotki i jego spotki zaleznej (tj. osoby, ktore
podejmuja lub uczestnicza w podejmowaniu istotnych decyzji lub ich dziatalno$¢ w znaczacy sposob
przyczynia sie do rozwoju Spotki i jego spotki zaleznej, w tym w szczegdlnosci do zwiekszenia
przychoddw oraz zyskow Spotki i jego spotki zaleznej), miedzy innymi cztonkowie Zarzadu Spétki i spotki
zaleznej. Celem programu motywacyjnego jest zapewnienie warunkéw dla rozwoju Spotki i jej spotki
zaleznej, dla osiggania dobrych wynikow finansowych Spoitki i dlugoterminowego wzrostu jej wartosci
poprzez dodatkowe zwigzanie z nig 0sdb uczestniczacych w programie motywacyjnym.

Program motywacyjny polega na premiowaniu jego uczestnikéw, w zaleznosci od indywidualnego
wktadu w osigganie przez Spotke wyznaczonych celdw, udziatem w zysku netto Spdtki uzyskanym
w trzech kolejnych latach w formie przydziatu warrantow subskrypcyjnych, a nastepnie ich wymiany
na akcje Spdtki emisji serii D.

Program obejmuje trzy lata poczawszy od 2008 roku, rozumiane jako okresy sprawozdawcze
zakonczone zatwierdzeniem sprawozdan finansowych przez Walne Zgromadzenie OPTOPOL Technology
S.A.:

= pierwszy etap programu — rok obrotowy Spétki konczacy sie 31 grudnia 2008r.;
. drugi etap programu — rok obrotowy Spotki konczacy sie 31 grudnia 2009r.;
. trzeci etap programu — rok obrotowy Spotki konczacy sie 31 grudnia 2010r.

Zgodnie z zatozeniami Programu Motywacyjnego, uprawnionym do uczestnictwa w powyzszym
programie moze zosta¢ przyznanych tacznie wiecej niz 360.000 (stownie: trzysta szesédziesiagt tysiecy)
akcji zwyktych na okaziciela serii D Spotki maksymalnie po 100.000 akcji poczawszy za rok 2008,
a na roku 2010 skonczywszy oraz 60.000 akcji jako pula rezerwowa.

Do podstawowych kryteriow przydziatu warrantdw podlegajacych wymianie w efekcie koncowym
na akcje serii D naleza;

a/ pozostawanie przez Osobe Uprawniong w stosunku pracy lub innym stosunku prawnym
o podobnym charakterze ze Spdtka lub jej Spotka Zalezng przez okres, co najmniej 12 miesiecy
do dnia przyznania Warrantow, oraz:

b/ dla objecia 70% Warrantow z transzy wymagane jest zrealizowanie przez Spotke potwierdzonego
przez audytora kryterium wzrostu skonsolidowanego i w petni rozwodnionego zysku na 1 akcje
(,rozwodniony EPS”) w odniesieniu do roku poprzedniego o 50% w 2008 roku oraz o 15%
w kazdym z kolejnych dwdch lat trwania programu,

c/ dla objecia 30% Warrantdw z transzy wymagane jest osiggniecie przez wskaznik catkowitego
zwrotu z akcji poziomu co najmniej rownego lub wyzszego od dynamiki zmian indeksu WIG
obliczanego dla roku 2008, jako Srednia arytmetyczna kursow zamkniecia za okres od daty
pierwszego notowania spétki na GPW do konca roku kalendarzowego w stosunku do analogicznej
$redniej arytmetycznej z roku poprzedniego w poréwnaniu do Sredniej arytmetycznej wartosci

19



«) OPTOPOL

technology

Sprawozdanie Zagzlu z dziatalngci za 2009 rok

indeksu WIG za odpowiadajacy wskazanemu powyzej okres 2008 roku w stosunku
do analogicznej $redniej arytmetycznej za rok poprzedni. W odniesieniu do kolejnych dwdch lat
realizacji programu wskaznik catkowitego zwrotu akcji liczony dla okreséw stanowigcych peten
rok kalendarzowy.

19. W przypadku spoétek kapitatlowych — okreslenie lacznej liczby i wartosci nominalnej
wszystkich akcji (udziatdw) Spotki oraz akcji i udzialdw w jednostkach powiazanych
Spotki, bedacych w posiadaniu osob zarzadzajacych i nadzorujacych (dla kazdej osoby
oddzielnie).

Wedlug najlepszej wiedzy Emitenta ilosS¢ akcji bedacych w posiadaniu osob zarzadzajacych
i nadzorujacych OPTOPOL Technology S.A. na dzien 31.12.2009r. przedstawiata sie nastepujaco:

Wartos$¢ nominalna
Imie i nazwisko . . posiadanych akcji
oraz funkcja L_|cz’ba akgji na w kapitale zakladowym
. o dzien 31.12.2009 s
peiniona w organach Spotki Spotki
(w PLN)
Adam Bogdani - Prezes Zarzadu 4746 770 237 338
Ewa Bozek — Wiceprezes Zarzadu 15 000 750
Pawet Wojdas — Wiceprezes Zarzadu 2 000 100
Andrzej Kowalczyk —Przewodniczacy Rady Nadzorczej 1 000 50
Barbara Lewandowska —Cztonek Rady Nadzorczej 800 40
Joanna Bogdani -Wuczynska — Cztonek Rady Nadzorczej 2 314 900 115 745
Czestaw Duda — Cztonek Rady Nadzorczej 500 25

Na dzien sporzadzenia niniejszego Sprawozdania ilos¢ akcji bedacych w posiadaniu 0sdb zarzadzajacych
i nadzorujacych OPTOPOL Technology S.A. przedstawia sie nastepujaco:

Wartos$¢ nominalna
posiadanych akcji
w kapitale zakladowym
Spotki
(w PLN)

71 021,50

Imie i nazwisko
oraz funkcja
peiniona w organach Spétki

Liczba akcji na
dzien 30.04.2010

1420 430

Adam Bogdani - Prezes Zarzadu

20. Informacje o znanych Spolce umowach (w tym rowniez zawartych po dniu
bilansowym), w wyniku ktorych moga w przysziosci nastapi¢ zmiany w proporcjach
posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy.

Dnia 22 grudnia  2009r., gtdwni  akcjonariusze  Emitenta, Pan Adam  Bogdani,
Pani Joanna Bogdani-Wuczynska i Pan Marcin Bogdani, dziatajac w porozumieniu, podpisali umowy
sprzedazy akcji Emitenta z Canon Inc., Japonia, na podstawie ktorych Canon nabedzie od nich
7.661.440 akcji Emitenta reprezentujacych 53,94% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy
Emitenta. Gtowni Akcjonariusze posiadajacy 9.081.870 akcji reprezentujacych 63,94% gtosow
na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Emitenta zgodzili sie sprzeda¢ 53,94% swoich akcji w Ofercie
Publicznego Wezwania. W wyniku podpisanej umowy Pan Adam Bogdani zachowa w swoim posiadaniu
1.420.430 akcji reprezentujacych 10% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Emitenta po
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zakonczeniu Publicznego Wezwania. Akcje te zostang zakupione przez Canon’a w przysztosci w
terminach i na warunkach uzgodnionych w odrebnej umowie.

21. Informacje o systemie kontroli programoéw akcji pracowniczych.

Na mocy gtownych zatozen przyjetych uchwatg nr 2/2007 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
OPTOPOL Technology S.A. z dnia 10 wrzesnia 2007 roku ustanowiony zostat Program Motywacyjny dla
Spotki, ktdry obejmuje swym zasiegiem wybranych kluczowych cztonkéw kadry menedzerskiej oraz
kluczowych pracownikdw operacyjnych Spotki oraz jej Spotki zaleznej.

Program oparty jest na konstrukcji warrantow subskrypcyjnych dajacych prawo do objecia akcji Spotki
i warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego OPTOPOL Technology S.A. w facznej nominalnej
maksymalnej wysokosci 18.000 zt w horyzoncie 3 lat obrotowych, tj. 2008, 2009 i 2010.

Podstawg emisji Warrantow jest uchwata nr 4/2007 NWZA Spotki z dnia 10 wrzesnia 2007 roku
w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych Spotki.

W wykonaniu postanowien uchwaty nr 2/2007 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia
10 wrze$nia 2007r. w sprawie przyjecia zatozen Programu Motywacyjnego w Spotce (,Program”),
uchwatg z dnia 18 stycznia 2008r. Rada Nadzorcza Spotki przyjeta Regulamin Programu Motywacyjnego
Optopol Technology S.A. Regulamin okre$la szczegdétowe warunki nabywania przez osoby uprawnione
warrantdw subskrypcyjnych uprawniajacych do objecia akcji Spotki w ramach Programu, ktorego
gtdéwne zatozenia zostaty przyjete wskazang powyzej uchwatg Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoiki.

Prawo do nabycia Warrantdw przez Osoby Uprawnione powstaje z chwilg spetnienia sie nastepujacych
Kryteriow Przydziatu, z uwzglednieniem postanowien § 1 ust. 8 lit. d) oraz § 7 ust. 1 Regulaminu,
po wpisaniu na Liste Imienng:

a) pozostawania przez Osobe Uprawniong w stosunku pracy lub innym stosunku prawnym
o podobnym charakterze ze Spdtka lub jej spdtka zalezna, przez okres co najmniej 12 miesiecy
do dnia przydziatu Warrantu, oraz:

b) dla przydziatu 70% warrantow z transzy wymagane jest zrealizowanie przez Spodtke
potwierdzonego przez Audytora kryterium wzrostu skonsolidowanego i w petni rozwodnionego
zysku na 1 akcje (,rozwodniony EPS”) w odniesieniu do roku poprzedniego: o 50% w 2008r.
oraz o 15% w kazdym z kolejnych dwdch lat trwania Programu Motywacyjnego,

C) dla przydziatu 30% warrantdw z transzy wymagane jest osiggniecie przez wskaznik
catkowitego zwrotu z akcji poziomu co najmniej réwnego lub wyzszego od dynamiki zmian
indeksu WIG, co bedzie zapewnione:

«  w pierwszym roku trwania Programu Motywacyjnego po spetnieniu nastepujacej nieréwnosci:

$rednia arytmetyczna kurséw zamkniecia akcji
Spotki na GPW za okres od daty pierwszego
notowania akcji spotki do konca roku
kalendarzowego
cena emisyjna akcji serii E

$rednia arytmetyczna wartosci indeksu WIG wg 21
stanu na zamknieciu ses;ji gietdowych za okres od
daty pierwszego notowania Spétki na GPW do
konca roku kalendarzowego
Poziom indeksu WIG wg stanu na zamknieciu sesji
gietdowej w dniu debiutu

«  wdrugim roku trwania Programu Motywacyjnego po spetnieniu nastepujacej nieréwnosci:
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$rednia arytmetyczna kursow zamkniecia akcji
Spotki na GPW w 2009 roku

$rednia arytmetyczna kursow zamkniecia akcji
Spotki na GPW w 2008 roku

$rednia arytmetyczna wartosci indeksu WIG wg
stanu na zamknieciu sesji gietdowych w 2009 roku

$rednia arytmetyczna wartosci indeksu WIG wg
stanu na zamknieciu sesji gietdowych w 2008 roku

«  w trzecim roku trwania Programu Motywacyjnego po spetnieniu nastepujacej nieréwnosci:

$rednia arytmetyczna kurséw zamkniecia akcji
Spotki na GPW w 2010 roku

$rednia arytmetyczna kurséw zamkniecia akcji
Spotki na GPW w 2009 roku

$rednia arytmetyczna wartosci indeksu WIG wg
stanu na zamknieciu sesji gietdowych w 2010 roku

$rednia arytmetyczna wartosci indeksu WIG wg
stanu na zamknieciu ses;ji gietdowych w 2009 roku

Ostateczng kontrole nad programem akcji menadzerskich spetnia Rada Nadzorcza, ktéra weryfikuje
otrzymane, nie pdzniej niz w ciggu 15 dni od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie Spoiki
sprawozdania finansowego jednostek powigzanych obejmujacego dane Spdiki i jednostki od niej
zaleznej bedacego podstawg oceny, wartosci parametrow za dany rok obrotowy z zatozeniami
Programu.

W pierwszych dwdch latach obowigzywania Programu nie zostaty przyznane Zzadne prawa do nabycia
warrantéw.

22, Informacja o:

a) dacie zawarcia przez Spotke umowy z podmiotem uprawnionym do badania
sprawozdan finansowych o dokonanie badania lub przegladu sprawozdania
finansowego lub skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz okresie, na jaki
zostala zawarta ta umowa;

b) wynagrodzeniu podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,
wyptaconym lub naleznym za rok obrotowy odrebnie za:

- badanie rocznego sprawozdania finansowego;
- inne ustugi poswiadczajace, w tym przeglad sprawozdania finansowego;
- ustugi doradztwa podatkowego;
- pozostale ustugi;
c) informacje okreslone w lit. b nalezy podac¢ takze dla poprzedniego roku obrotowego;

d) obowiazek okreslony w lit. a-c uznaje sie za spetniony poprzez wskazanie miejsca
zamieszczenia informacji w sprawozdaniu finansowym.
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WYNAGRODZENIE PODMIOTU UPRAWNIONEGO DO BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Umowa na przeprowadzenie badania sprawozdania finansowego OPTOPOL Technology S.A.
sporzadzonego wedtug stanu na dzien 31.12.2009r. zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Rachunkowosci i Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSR i MSSF) zostata
zawarta dnia 18.12.2009r. z Kancelarig Porad Finansowo - Ksiegowych dr Piotr Rojek Sp. z o0.0., z
siedzibq w Katowicach, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy w
Katowicach Wydziat VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod humerem KRS — 0000109170.
Wynagrodzenie z tytutu tej umowy wynosito 19,8 tys. zt netto plus podatek VAT.

Takze w dniu 18.12.2009r. Emitent zawart z tg samg kancelarig umowe na przeprowadzenie badania
skonsolidowanego sprawozdania finansowego sporzadzonego wedtug stanu na dzien 31.12.2009r.
zgodnie z MSR i MSSF. Wynagrodzenie z tytutu tej umowy wynosito 13,7 tys. zt netto plus podatek VAT.

Ponadto w dniu 31.07.2009r. Emitent zawart z Kancelarig Porad Finansowo - Ksiegowych dr Piotr Rojek
Sp. z 0.0., z siedzibgq w Katowicach, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad
Rejonowy w Katowicach Wydziat VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS —
0000109 umowe na dokonanie przegladu sprawozdania finansowego Emitenta sporzadzonego wedtug
stanu na dzien 30.06.2009r. zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci i
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSR i MSSF). Wynagrodzenie z tytutu
tej umowy wyniosto 12,1 tys. zt netto plus podatek VAT.

Takze w dniu 31.07.2009r. Emitent zawart z tg samg kancelarig umowe na przeprowadzenie przegladu
skonsolidowanego sprawozdania finansowego sporzadzonego wedtug stanu na dzien 30.06.2009r.
zgodnie z MSR i MSSF. Wynagrodzenie z tytutu tej umowy wynosito 11 tys. zt netto plus podatek VAT.

Zawiercie, dnia 30 kwietnia 2010 roku

Tomasz Rieger — Wiceprezes Zarzgdu
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Oswiadczenie
o stosowaniu fadu korporacyjnego przez OPTOPOL Technology Spotka Akcyjna z siedziba w
Zawierciu w 2009 roku.
(Zatacznik do Sprawozdania z dziatalnosci OPTOPOL Technology Spdtka Akcyjna.)

1. Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktéremu Emitent podlega oraz
wskazanie miejsca, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny.

W roku 2009 Emitent stosowat zasady tadu korporacyjnego zawarte w dokumencie ,Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na GPW” (Zatacznik do Uchwaty Nr 12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 4 lipca 2007
r.). Tres¢ zbioru zasad dostepna jest na stronie internetowej: http://corp-gov.gpw.pl/ oraz stronie
internetowej Emitenta: http://optopol.com.

2. Informacja o odstapieniu od stosowania zasad fadu korporacyjnego przez Emitenta.

W 2009 roku Emitent stosowat sie do zasad zawartych w dokumencie ,Dobre Praktyki Spdtek
Notowanych na GPW" z nastepujacymi wyjatkami:

a) Cze$¢ 1, pkt. 1 : ,Spotka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywng polityke informacyjna,
zarowno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii,
zapewniajacych szybkos¢, bezpieczenstwo oraz szeroki dostep do informacji. Spotka korzystajac w jak
najszerszym stopniu z tych metod komunikowania powinna zapewni¢ odpowiednia komunikacje z
inwestorami i analitykami, umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem
sieci Internet, rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie internetowej.”

Rekomendacja ta nie jest realizowana w pelnym zakresie, gdyz Emitent nie rejestruje przebiegu obrad
walnego zgromadzenia i nie upublicznia takiego nagrania na stronie internetowej;

b) Cze$¢ II, pkt. 2 :"Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej w jezyku
angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci II, pkt. 1. Zasada ta powinna by¢ stosowana
najpozniej poczawszy od 1 stycznia 2009 roku”.

Emitent nie stosuje tej zasady w nastepujacych punktach: 3) raporty biezace i okresowe; 5) w
przypadku, gdy wyboru cztonkéw organu spotki dokonuje walne zgromadzenie — udostepnione spotce
uzasadnienia kandydatur zgtaszanych do zarzadu i rady nadzorczej wraz z zyciorysami zawodowymi, w
terminie umozliwiajagcym zapoznanie sie z nimi oraz podjecie uchwaly z nalezytym rozeznaniem; 6)
roczne sprawozdania z dziatalnosci rady nadzorczej, z uwzglednieniem pracy jej komitetdw, wraz z
przekazang przez rade nadzorczg oceng pracy rady nadzorczej oraz systemu kontroli wewnetrznej i
systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla spotki; 7) pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na
zadawane pytania; 12) w przypadku wprowadzenia w spofce programu motywacyjnego opartego na
akcjach lub podobnych instrumentach — informacje na temat prognozowanych kosztéw jakie poniesie
spotka w zwigzku z jego wprowadzeniem; 13) raport dotyczacy stosowania zasad fadu korporacyjnego
zawartych w niniejszym zbiorze.

Niezastosowanie sie do powyzszych zasad dotyczy tylko angielskojezycznej wersji komunikatow
umieszczanych na stronie internetowej Emitenta: http://optopol.com oraz komunikatdw wysytanych
do KNF;

Ponadto w dniu 14.04.2010 r. Uchwatg nr 3/2010 NWZA postanowito odstapi¢c w catosci od zasady
niezaleznosci cztonkdw Rady Nadzorczej od Spoétki zwartej w czesci III pkt 6. dokumentu ,Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW”
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3. Opis glownych cech stosowanych w przedsiebiorstwie Emitenta systemow kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

Emitent nie wdrozyt odrebnego systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem dedykowanego
bezposrednio procesowi sporzadzania sprawozdan finansowych. Sprawozdania finansowe sporzadzane
sq przez stuzby finansowo — ksiegowe Emitenta pod kontrolg Gldwnego Ksiegowego, a nastepnie
zatwierdzane przez Zarzad oraz weryfikowane przez niezaleznego audytora — biegtego rewidenta,
ktérego wybor zostat zatwierdzony uchwatg rady nadzorczej Emitenta.

4. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne
pakiety akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji ich
procentowego udzialu w kapitale zaktadowym, liczby gtoséw z nich wynikajacych i ich
procentowego udziatu w ogdlnej liczbie gtlosow na walnym zgromadzeniu.

Na dzien 31.12.2009:

% udziatu w . . % udziatu w
. . Liczba akcji na kapitale Liczba glosoyv na glosach na WZA
Akcjonariusz .. WZA na dzien .
dzien 31.12.2009 zakladowym na 31.12.2009 na dzien
dzien 31.12.2009 T 31.12.2009
Adam Bogdani 4746 770 33,42 4746 770 33,42
Joanna Bogdani -
Wuczyhiska 2 314 900 16,30 2 314 900 16,30
Marcin Bogdani 2 020 200 14,22 2 020 200 14,22
Generali OFE 1725799 12,15 1725799 12,15

Na dzien przygotowania 30.04.2010:

5.

% udzialu w Liczba gloséw na % udzialu w
Akcjonariusz Liczba akcji na kapitale WZA na dzied glosach na WZA
dzien 30.04.2009 zaktadowym na 30.04.2010 na dzien
dzien 30.04.2010 o 30.04.2010
Adam Bogdani 1 420 430 10 1 420 430 10
Canon Inc. Japonia 12 783 870 90 12 783 870 90

Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktére
uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien.

daja specjalne

Emitent nie emitowat papieréow wartosciowych dajacych szczegdlne uprawnienia kontrolne.

6. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa gtosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby
glosow, ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z
ktorymi , przy wspoélpracy spotki, prawa kapitalowe zwigzane z papierami wartosciowymi
sa oddzielone od posiadania papierow wartosciowych.

Nie wystepujq takie ograniczenia w stosunku do akcji Emitenta.
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7. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wilasnosci
papierow wartosciowych Emitenta.

Na dzien ztozenia sprawozdania finansowego Emitent nie posiada wiedzy o jakichkolwiek ograniczeniach
dotyczacych przenoszenia prawa wiasnosci papieréw wartosciowych Emitenta.

8. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania oséb zarzadzajacych oraz ich
uprawnien w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akciji.

Powotywanie i odwotywanie czionkéw Zarzadu Emitenta nalezy do kompetencji Rady Nadzorczej
zgodnie ze Statutem Spotki. Uprawnienia cztonkéw Zarzadu Emitenta nie odbiegajg od zasadniczych
uprawnien okreslonych w przepisach Kodeksu spdtek handlowych. Zarzad Emitenta nie ma prawa
podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji, gdyz sprawy te naleza do wylacznej kompetencji Walnego
Zgromadzenia Emitenta.

9. Opis zasad zmiany statutu lub umowy spoétki Emitenta.

Dokonywanie zmian statutu Spoétki nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia, zmiany dokonywane
sq zgodnie z postanowieniami Statutu i nie odbiegajq od zasad zawartych w przepisach Kodeksu Spdtek
Handlowych.

10. Sposdob dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasady wynikajace z
regulaminu walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostal uchwalony, o ile informacje
w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepisow prawa.

Walne zgromadzenia odbywajg sie wedtug zasad okreslonych w Kodeksie spotek handlowych, Statucie
Spotki oraz w Regulaminie Walnych Zgromadzen Akcjonariuszy OPTOPOL Technology Spoétka Akcyjna.
Zakres uprawnien Walnego Zgromadzenia oraz prawa akcjonariuszy okreslone w statucie Emitenta nie
odbiegajg od regulacji okreslonych w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa.

11, Skiad osobowy i zmiany, ktore w nim zaszly w ciqgu ostatniego roku obrotowego,
oraz opis dzialania organéw zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujacych emitenta
oraz ich komitetow.

Na dzien 31.12.2009 roku skfad Zarzadu Emitenta przedstawiat sie nastepujaco:

Adam Bogdani - Prezes Zarzadu
Ewa Bozek - Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych
Pawet Wojdas - Wiceprezes Zarzadu ds. Rozwoju i Produkdji

i nie ulegat zmianie w ciggu roku obrotowego.

Na dzien 31.12.2009 roku skfad Rady Nadzorczej Emitenta przedstawiat sie nastepujaco:

Andrzej Kowalczyk - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Krzysztof Bukowski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Joanna Bogdani — Wuczynska - Czlonek Rady Nadzorczej

Barbara Lewandowska - Czlonek Rady Nadzorczej

Czestaw Duda - Czlonek Rady Nadzorczej

i nie ulegat zmianie w ciggu roku obrotowego.
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W zwiazku ze zmianami wiasnosciowymi w dniach 14.04.2010r. oraz 15.04.2010r. zmienily sie sklady
osobowe zarowno Rady Nadzorczej jak i Zarzadu Spoiki.

Zawiercie, dnia 30 kwietnia 2010 roku

Tomasz Rieger— Wiceprezes Zarzadu
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